X MINISTERIJOS VIESOJO VALDYMO TOBULINIMO GRUPES
2014 METU VEIKLOS REZULTATAI

(jgyvendintos valdymo tobulinimo ir veiklos efektyvumo didinimo iniciatyvos ministro valdymo srityje ir jy
jgyvendinimo rezultatai)

Valdymo tobulinimo,
veiklos efektyvumo
didinimo sritis

Priemoné

SprendZiamos
problemos, tikslai

Igyvendinimo rezultatai
(kokybine ir, kur jmanoma
apskaiciuoti, — kiekybine i3raika)

L. Kitos valdymo
tobulinimo, veiklos
efektyvumo didinimo
iniciatyvos

1. Galiojan¢iy dviejy
jstatymy: Bibliotekuy,
Muziejy nuostaty
suderinimas su pasikeitusia
teisine baze (BiudZetiniy
jstaigy istatymu ir Vie3ujy
jstaigy jstatymu),

pateikti Seimui Biblioteky
jstatymo 2, 3,4,.6,7, 8,9,
10. 12 straipsniy pakeitimo
ir papildymo 6-1 straipsniu
jstatymo projekta.

Efektyvus
valdymas, siekiant
uztikrinti optimaly
keliamy uzdaviniy
ir funkcijy
vykdyma,
racionaliai
naudojant
materialiuosius,
finansinius ir
informacinius
jstaigos isteklius.
Nustatyti jstaigy
vadovy kadencijas,
siekiant $iy jstaigy
valdymo kokybés ir
atskaitomybés
gerinimo. [statymy
projekty priémimas
svarbus sprendziant
istaigy vadovy
geresnés darbo
kokybes
uztikrinimo,
atsakomybés uz
jstaigos veiklos
rezultatus
stiprinimo
problemas.

Igyvendinta:

1. Muziejy jstatymo 4, 5, 7, 9, 12,
13 straipsniy pakeitimo ir
papildymo jstatymas priimtas 2013-
12-23.

2. Biblioteky jstatymo 2, 3, 4, 6, 7,
8,9, 10, 11, 12 straipsniy pakeitimo
ir papildymo ir jstatymo papildymo
3', 6' straipsniais jstatymas priimtas
2013-12-23.

3. Nuo 2014 m. pagal patvirtinta
forma pavaldziy muziejy ir
biblioteky vadovai kas ketvirtj
teikia ataskaita apie nustatyty
veiklos ir valdymo rodikliy

vykdyma.

2. Parengti ir patvirtinti
Kultiiros ministerijai
pavaldZiy biblioteky ir
muziejy organizacinés
struktiros ir valdymo
rekomendacijas.

Efektyvus
valdymas, siekiant
uZtikrinti optimaly
keliamy uzdaviniy
ir funkcijy
vykdyma,
racionaliai
naudojant
materialiuosius,
finansinius ir
informacinius
istaigos isteklius.

I8 dalies jgyvendinta:

Muziejaus veiklos ir valdymo
kokybés rekomendacijos
patvirtintos Kultiiros ministro 2013
m. gruodZio 30 d. jsakymu Nr. [V-
898 ,,Dél muziejaus veiklos ir
valdymo kokybés rekomendacijy
patvirtinimo®,

2.2014-04-11 Kultiros ministro
jsakymu Nr. 258 patvirtintas
Kvalifikaciniy reikalavimy
biblioteku, kuriy savininké yra
valstybé ar savivaldybé, vadovams
aprasas.

3. Biblioteky veiklos ir valdymo
kokybes plétros rekomendacijy
projektas parengtas (nepatvirtintas).

3. Lietuvos Respublikos
kultoros ministro 2013-03-
04 jsakymais Nr. [V-142 ir
2013-06-26 sudaryty darbo
grupiy parengty sitlymy dél
biudZetiniy jstaigy
nacionaliniy teatry ir
koncertiniy jstaigy ir

Efektyvus
valdymas ir

maksimalus
kirybinis rezultatas
pasiekiamas
mazinant
biurokratine
reguliavimo najta,

I3 dalies jgyvendinta.
Kultliros ministerija nepateiké

Lietuvos Respublikos teatry ir
koncertiniy jstaigy jstatymo
pakeitimo jstatymo projekto
Vyriausybei 2014 m. gruodZzio
menesj. Lietuvos Respublikos
Kultliros ministras 2014 m.




biudZetiniy jstaigy
valstybes teatry ir
koncertiniy jstaigy
pertvarkymo j valstybés
vie3asias jstaigas
pateikimas Vyriausybei.

didinant teisinj ir
administracinj
savarankiskuma,
galimybes lanks¢iai
naudoti lé3as,
terminuotomis
sutartimis gristi
darbo santykiai.

gruodzio 4 d. jsakymu Nr. [V-478
sudaré darbo grupe atstovaujancia
platy scenos meno atstovy lauka.
Si darbo grupé yra jpareigota dar
karta aptarti Lietuvos Respublikos
teatry ir koncertiniy jstaigy
jstatymo pakeitimo jstatymo
projekto nuostatas ir iki 2015 m.
sausio 30 d. pateikti projekta
kult@iros ministrui.

4. Patobulinti Kulttiros
ministerijai pavaldziy
jstaigy metiniy veiklos
plany ir metiniy veiklos
ataskaity formas, siekiant
objektyvesnio veikos
rezultaty vertinimo.

Ministerijos veiklos
skaidrumas

I3 dalies jgyvendinta.
Metiniy veiklos plany formos

patobulintos siekiant didesnio jy
suderinamumo su Kultdros
ministerijos strateginiu veiklos
planu, jtraukiant aiskias sasajas su
LRV bei Kultiiros ministerijos
metiniais prioritetais. Atsizvelgiant
i Galimybiy studijos
rekomendacijas (Estep, 2014 m., IV
ketvirtis) j pavaldziy jstaigy 2015
m. metinius veiklos planus
planuojama jtraukti iki 5 papildomy
veiklos vertinimo kriterijy, siekiant
objektyvesnio veiklos rezultaty
vertinimo. Atitinkamai pagal
patobulintus 2015 m. veiklos
planus bus patobulintos ir metinés
veiklos ataskaitos.




